
هذا المقال موجّه للأسر والطلاب الذين لم يقُبلوا في الجامعات،
ويهدف إلى توسيع وعيهم بالبدائل التعليمية والمهنية المتاحة في
المملكـة، مسـتعرضًا أدوات عمليـة وتوجيهـات تربويـة لتحويـل هـذه
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� فهرس المقال:

� الهدف العام من المقال

� الأهداف التفصيلية للمقال

✅ المخرجات المتوقعة من قراءة المقال

✨ المقدمة



� محاور المقال التفصيلية:

المحور الأول: فهم الواقع الجديد لقبول الجامعات ومتطلبات سوق العمل

المحور الثاني: التحولّ من عقلية الندرة إلى عقلية الوفرة

المحور الثالث: البدائل التعليمية والتدريبية خارج الجامعة

المحور الرابع: كيف تكتشف ميولك وتعيد توجيه مسارك بثقة

المحور الخامس: دور الأسرة في دعم الأبناء خلال هذه المرحلة الحساسة

المحور السادس: نماذج ملهمة لشباب لم تقبلهم الجامعة ونجحوا في حياتهم

المحور السابع: تجارب شخصية للدكتور محمد العامري مع أبنائه

� الدليل الإجرائي للأسرة والطالب

� الخاتمة

� التوثيق والمراجع الرسمية المعتمدة

� الهدف العام من المقال

� يسعى هذا المقال إلى توسيع وعي الأسر السعودية والطلاب حيال الفرص التعليمية والمهنية المتاحة خارج القبول
الجامعي التقليدي، وتقديم خارطة معرفية وإجرائية شاملة تساعدهم على اتخاذ قرارات مستنيرة في ضوء التحولات
المتسارعة التي يشهدها سوق العمل السعودي، ومواكبة مستهدفات رؤية السعودية 2030، بما يعزز من تمكين الشباب

وتأهيلهم للحياة المهنية بكفاءة واقتدار، ويحول لحظة الرفض الجامعي إلى نقطة انطلاق جديدة نحو التميز.

✨ بعبارة موجزة:

الهدف هو إعادة تشكيل الإدراك المجتمعي حول مفهوم النجاح بعد الثانوية، وتحرير الطموحات

من قيود الخيار الوحيد.



� الأهداف التفصيلية للمقال

توعية الطلاب وأولياء الأمور بطبيعة التحولات الراهنة في نظام القبول الجامعي، وفهم أسبابه، وارتباطه بالتخطيط  �
الوطني للتعليم وسوق العمل.

� تصحيح المفهوم الخاطئ بأن القبول الجامعي هو المسار الوحيد للنجاح، والتأكيد على وجود بدائل متنوعة، محترمة،
وذات مستقبل واعد.

ا خلال فترة ما بعد الثانوية، خصوصًا في حال ا ومهني � توجيه الأسر السعودية نحو أدوارها المحورية في دعم الأبناء نفسي
عدم القبول الجامعي.

� عرض البدائل التعليمية والتدريبية الوطنية التي تقدمها مؤسسات مرموقة في المملكة (مثل: معهد الإدارة، التدريب
التقني، البرامج الإعدادية، الدبلومات النوعية، والمسارات المهنية المعتمدة).

� مساعدة الطالب على اكتشاف ميوله المهنية، وقدراته الفريدة، وربطها بفرص واقعية للتعلمّ والتوظيف.

ا عبر مسارات غير استعراض قصص وتجارب ملهمة لشباب سعوديين لم يقُبلوا في الجامعة، ولكنهم تفوقوا مهني  �
تقليدية.

تقديم دليل إجرائي عملي للأسرة والطالب، يشمل خطوات محددة للتعامل مع هذه المرحلة من خلال أدوات  ️�
التشخيص، وخيارات التسجيل، وآليات التقديم.

� تعزيز الروح الإيجابية والإيمان بالذات لدى الطلاب، وتحفيزهم على اتخاذ خطوات واثقة في بناء مستقبلهم دون خجل
أو إحباط.

�� إبراز جهود الدولة في تمكين الشباب وتوفير فرص التعليم والتدريب والتوظيف النوعي، وفقًا لرؤية المملكة 2030.

� الدعوة لتطوير منظومة الإرشاد المهني المدرسي لتكون أكثر كفاءة وفعالية في توجيه الطلاب من وقت مبكر.

� المخرجات المتوقعة من قراءة المقال

� بعد الانتهاء من قراءة هذا المقال الموسّع، يتُوقع أن يحُقق القارئ – سواء كان طالباً أو ولي أمر أو مهتمًا بالتعليم – الفوائد
التالية:

✅ تحقيق وعي عميق بطبيعة نظام القبول الجامعي، ومعرفة أن عدم القبول لا يعني الفشل، بل هو نتيجة لمسار إحصائي



تنافسي، له سياقه وظروفه.

�️ امتلاك تصور واسع للخيارات البديلة، بما في ذلك المسارات التقنية والمهنية والدبلومات والبرامج الإعدادية، وتقديرها
كمسارات محترفة ذات مستقبل حقيقي.

� القدرة على التفكير بمنهجية "عقلية الوفرة" بدلاً من "عقلية الندرة"، والانفتاح على الفرص التي قد تكون خارج الإطار
النمطي الجامعي.

� امتلاك أدوات عملية لاتخاذ القرار المناسب بعد الثانوية، تتضمن خطوات التشخيص الذاتي، وتحليل الميول، ومطابقة
الخيارات المتاحة.

القدرة على مناقشة هذا الملف بثقة مع الأبناء والبنات، وبناء حوار أسري داعم وإيجابي يفتح آفاق المستقبل دون  �
ضغط أو انكسار.

� الاطلاع علـى أهـم الجهـات الوطنيـة التـي تقـدم بـدائل تعليميـة ومهنيـة، وروابطهـا الرسـمية، وشـروط القبـول فيهـا،
وتخصصاتها النوعية.

�‍� استيعاب أهمية الإرشاد المهني المبكر في المدارس، وضرورة تطويره ليكون أداة وقائية واستباقية بدلاً من معالجة
الأزمات بعد وقوعها.

� استلهام الأمل من القصص الواقعية التي يقدمها المقال، والتي تثبت أن مسارات النجاح متعددة، وأن المعيار الحقيقي
هو السعي والجِد وليس اسم الجهة التعليمية.

� الاستفادة من دليل إجرائي عملي يرُشِد الأسرة والطالب بخطوات واضحة لما يجب فعله بعد إعلان نتائج القبول، في
حال عدم القبول الجامعي.

الخروج بطاقة إيجابية وتحفيز عميق، يحمل رسالة: "لم يُكتب لك هذا الطريق، لكن هناك مئة طريق آخر  �
ينتظرك، فانهض وابدأ."

� المقدمة

في كل عام، ومع صدور نتائج القبول الجامعي، تتكرر المشاهد ذاتها في بيوت كثيرة... وجوه متوترة، أنفاس محتبسة، وآمال
معلقّة على شاشة إلكترونية تعُلن الأسماء والبرامج. بعضهم يهلل فرحًا، وبعضهم تنزل دموعه صامتة، لأنه لم يقُبل.

لكن، دعونا نتوقف قليلاً ونسأل أنفسنا بصدق:



� هل انتهت الحياة لأن رسالة القبول لم تصل؟
� هل فشل الطالب لأنه لم يقُبل في البرنامج الذي كان يحلم به؟

� هل الطريق إلى المستقبل محصور فقط في "البكالوريوس الجامعي"؟

الجواب الحاسم: ❌ لا. بل الحقيقة التي نحتاج جميعاً أن نعيها اليوم، هي أننا نعيش في زمن الفرص الواسعة والطرق
المتعددة، وأن رفض الجامعة لا يعني رفض الحياة، بل هو دعوة لإعادة التوجيه، وإعادة الاكتشاف، وربما بداية مسار أكثر

ملاءمة للميول والقدرات الشخصية.

� نحن في وطنٍ يعُد من أقوى اقتصادات العالم، وعضو في مجموعة العشرين، ويمتلك رؤية طموحة (رؤية السعودية
2030) جعلت تنمية الإنسان السعودي في مقدمة أولوياتها.

� نحن في بيئة تزخر بالبرامج، والمبادرات، والمراكز، والمعاهد، والفرص التعليمية والتدريبية، التي تستقبل أبناءنا لتعُدِهّم
لسوق العمل الحديث، بكل مكوناته الرقمية والتقنية والمهنية.

� ونحن كذلك في عصر تغيرت فيه قواعد النجاح، ولم تعد الشهادة الجامعية هي المؤهل الوحيد للوصول إلى الريادة، بل
أصبحت المهارة، والمرونة، والتخصص الدقيق، والتعلم المستمر، هي مفاتيح العصر الجديد.

لكن المشكلة ليست في قلة الخيارات، بل في ضيق الوعي بها.
وهنا يأتي دور هذا المقال، الذي نسعى من خلاله إلى توسيع المدارك، وكسر النمطية، وتحرير العقول من أسر الخيار

الوحيد.

���� نحن نكتب هذا المقال لكل أسرة تشعر بالحيرة، ولكل طالب يعيش مرارة "اللا قبول"، ولكل ولي أمر يحمل همّ
مستقبل ابنه أو ابنته.

ـــــول: "ارفع رأسك، فليس هناك طريق مغلق... بل هناك مفترق، وخيارات تنتظر أن تُكتشف، ـــــه لنق � نكتب
وخطوات تحتاج أن تُتخذ."

في هذا المقال، سنأخذ بأيديكم لتتعرفوا على:

أسباب عدم القبول الجامعي وطرق التعامل معه بوعي واتزان.

أهم البدائل التعليمية والمهنية المتوفرة حالياً في السعودية.

ا في هذه المرحلة المفصلية. ا وعملي كيفية دعم الأبناء نفسي

نماذج من شباب بدأوا من خارج الجامعة ووصلوا إلى القمة.

خطوات عملية وأساليب تفكير جديدة تساعد على اتخاذ القرار الصحيح.

فلتكن هذه الصفحات نقطة تحول لا ندم، ومسار أمل لا يأس، وبداية وعي لا نهاية طريق.



✋ مستعدون؟
هيا نبدأ الرحلة…

� المحور الأول: ماذا يعني عدم القبول الجامعي؟ فهَم الواقع قبل الانفعال

� كثير من الأسر تتعامل مع "عدم القبول في الجامعة" كما لو كان فشلاً ذريعاً أو وصمة عار، وكأن مستقبل الطالب قد
انتهى، وهذا أمر غير دقيق إطلاقاً.

دعونا نفُكك المشهد:

القبول الجامعي لا يقُاس فقط بالمعدل:
قد يحصل الطالب على معدل جيد، ولكنه يتقدمّ على تخصصات عليها إقبال عالٍ جداً، وتكون المقاعد محدودة. في هذه

الحالة لا يعني عدم القبول أنه "ضعيف" أو "غير مؤهل"، بل أن هناك منافسة شديدة ونسبة وتناسب.

القبول الجامعي مرتبط بمعايير متغيرة:
تختلف نسب القبول من سنة إلى أخرى، حسب عدد المقاعد، والمتقدمين، وسياسات الجامعات، ومتطلبات سوق العمل.

إذاً، فالقبول ليس عدالة مطلقة، بل هو نظام إداري إحصائي يبُنى على بيانات في لحظة زمنية.

القبول في الجامعة ليس المعيار الوحيد للنجاح:
في عالم اليوم، لم يعد البكالوريوس هو الطريق الأوحد للعمل والتميز. لدينا في السعودية:

المعاهد الإدارية والتقنية (مثل معهد الإدارة العامة والمؤسسة العامة للتدريب التقني والمهني).

برامج الابتعاث الجديد (مثل مسار "رواّد التقنية"، و"الابتعاث المهني").

برامج التدريب المهني المرتبطة بوظائف مباشرة.

شهادات مهنية عالمية معتمدة في مجالات مثل: الأمن السيبراني، البرمجة، تحليل البيانات، إدارة المشاريع، التصميم،
المونتاج، الذكاء الاصطناعي... وكلها مطلوبة اليوم.

✅ رسالة مهمة للأسر:

أرجوكم لا تحُمّلوا أبناءكم مشاعر الذنب أو التقصير، ولا تجعلوا نظرتهم لذواتهم تتشوه بسبب نظام قبول لا يعكس كل
قدراتهم.



بل علموهم ما يلي:

"ليس القبول في الجامعة هو ما يحدد مستقبلي، بل ما أفعله أنا بعد هذه اللحظة هو الذي يصنع

الفرق."

� مثال واقعي ملهم:

شاب لم يقُبل في الجامعة، التحق ببرنامج تدريبي في الأمن السيبراني، حصل على شهادة مهنية معتمدة، وبعد عام ونصف
فقط تم تعيينه في شركة تقنية كبرى، براتب يفوق راتب خريج البكالوريوس الجديد.

� إذن، الدرس هنا: عدم القبول ليس نهاية... بل بداية "مختلفة"، تحتاج فقط إلى وعي وهدوء وقرارات ذكية.

� المحور الثاني: لماذا نغُلق أعيننا عن الفرص؟ وأثر عقلية الندرة على قراراتنا التعليمية؟

في كثير من الحالات، لا تكون المشكلة في غياب الفرص، بل في غياب الوعي بوجودها.

⚠️ الطالب لا يرى إلا خيارًا واحداً: "الجامعة – تخصص معين – وظيفة حكومية". فإذا لم يحصل عليه، يشعر وكأن كل الأبواب
أغُلقت. هذه ليست أزمة فرص، بل أزمة إدراك.

� الانتقال من عقلية الندرة إلى عقلية الوفرة

عقلية الندرة تقول:

"إن لم أدخل جامعة محددة، في تخصص محدد، انتهى مستقبلي."

بينما عقلية الوفرة تقول:

"الفرص متعددة، وأنا أبحث عن المسار الأنسب لي، سواء كان أكاديميًا أو مهنيًا أو تقنيًا أو

تطبيقيًا."



� مثال تطبيقي:

طالب لم يقُبل في كلية الحاسب الآلي، لكنه بدأ يبحث عن شهادات في تحليل البيانات وعلوم البرمجة من خلال منصات
مثل:

Coursera

Udacity

FutureX (التابعة لمنصة التعلم الإلكتروني السعودية)

في أقل من سنة، حصل على شهادات تخصصية، ثم بدأ عملاً حرًا كمطور مستقل، واليوم لديه دخل شهري ممتاز... وكل هذا
من خارج أسوار الجامعة.

� أسباب عقلية الندرة في المجتمع:

ثقافة أسرية قديمة ترى أن "الجامعة هي الطريق الوحيد".

قلة التوعية المدرسية بالخيارات المهنية والتقنية والمستقبلية.

غياب القدوة أو القصص الناجحة التي سلكت طريقًا مختلفًا.

تصور خاطئ أن البدائل أقل شأناً، رغم أنها قد تكون أكثر طلباً ودخلاً.

� ما الحل؟

التوعية المستمرة في المدارس والإعلام والأسرة.

عرض قصص حقيقية لنجاحات بديلة.

تعزيز الإرشاد المهني الذي يكشف مجالات جديدة للطلاب.

تحفيز الأبناء على الاستكشاف الذاتي لمهاراتهم ومواهبهم.

� رسالة للطالب:



لا تجعل نظرتك لمستقبلك تمر من خلال ثقب إبرة واحدة. افتح عينك على الفضاء الواسع، فربما

كان رزقك ومجدك في مسار لم تتخيله قط.

 

� المحور الثالث: ماذا يجب أن يفعل الطالب مباشرة بعد علمه بأنه لم يقُبل في الجامعة؟

عندما يتلقى الطالب خبر عدم قبوله في الجامعة، فإن أول ما يواجهه هو ردة فعل نفسية طبيعية تتراوح بين الحزن، التوتر،
وربما الشعور بالخذلان أو الفشل. ولكن يجب أن نذُكرّه دائمًا بأن هذه ليست نهاية الطريق، بل منعطف مهم يحتاج منه إلى

وعي واستبصار.

� أولاً: خطوات نفسية أولية للتعامل مع الصدمة

✅ التقبلّ الهادئ:
لا تنكر المشاعر، لكن لا تسمح لها بالتحكم بمستقبلك. عبر عن حزنك، ثم التقط أنفاسك، وابدأ التفكير.

� الحوار العائلي الواعي:
اجلس مع والديك أو من تثق بهم. تحدثّ بصراحة. لا تجعل هذا القرار محطة انغلاق، بل لحظة تشاور جماعي.

✨ فصل "الذات" عن "النتيجة":
عدم القبول لا يعني أنك فاشل. بل يعني فقط أن هذا الخيار لم يتحقق الآن. قد يتحقق لاحقًا، أو يفُتح باب أفضل.

�️ ثانياً: خطوات عملية مباشرة

� تحليل الموقف بتجرد:

ما هي أسباب عدم القبول؟ (معدل – رغبات – مقاعد – مفاضلات)

هل يوجد دفعة لاحقة؟ فرصة قبول ثانية؟ تحويل مسار؟

� الاطلاع على الأدلة الرسمية للفرص البديلة:
مثل:

منصة مسار المستقبل

https://www.uap.sa


[دليل القبول 1446 – وزارة التعليم]

المؤسسة العامة للتدريب التقني والمهني

معهد الإدارة العامة

� مراجعة المهارات والميول:
استعن باختبارات الميول المهنية (مثل مقياس موهبة، واختبار Holland، وغيرها)، وحدد المجالات التي تتوافق مع

قدراتك.

� البدء بالتسجيل في بدائل قوية:

برامج الدبلومات التطبيقية.

البرامج المهنية في المهارات الرقمية.

برامج التدريب المبتدئ بالتوظيف في الشركات.

معاهد اللغة والتقنية المتقدمة.

� ثالثاً: بناء خطة شخصية للمرحلة القادمة

لا تنتظر عامًا كاملاً بلا خطة. ضع أمامك:
مسار بديل مؤقت ← مسار طويل الأجل ← هدف مهني واضح

✏️ على سبيل المثال:

جامعي لمسار  التحويل  يمكنني  عامين  خلال  ثم  الآن،  السيبراني  الأمن  في  فني  دبلوم  "سأدخل 

الخاص." المهني  مساري  بناء  أو  لاحقًا 

� قاعدة ذهبية:

الطالب الذكي لا يُقاس بكم جامعة قبلته، بل بقدرته على تحويل أي طريق يسلكه إلى طريق ناجح.

https://www.ipa.edu.sa


المحور الرابع: ما هي أبرز البدائل غير الجامعية المتاحة حالياً في السعودية؟ (فرص  �
نوعية في ظل رؤية 2030)

في ظل التحولات الكبرى التي تشهدها المملكة، وبفضل ما توفره رؤية السعودية 2030 من تنويع للمسارات التعليمية
والمهنية، لم يعد القبول في الجامعة هو الطريق الوحيد نحو مستقبل ناجح. بل أصبح لدينا اليوم طيف واسع من البدائل غير

الجامعية التي تؤهل الطالب لسوق العمل، وتفتح له آفاقاً مشرقة في المهن النوعية.

� أولاً: البرامج التدريبية المهنية والتقنية

(TVTC) المؤسسة العامة للتدريب التقني والمهني ️�
توفر عشرات التخصصات التطبيقية في كليات التقنية والمعاهد، مثل:

الأمن السيبراني

الطاقة المتجددة

المحاسبة التقنية

الذكاء الاصطناعي

التصميم الجرافيكي

الطيران والصيانة

� متوفرة في جميع مناطق المملكة، وبتخصصات متوافقة مع رؤية 2030.
� رابط التقديم الرسمي

�️ ثانياً: معهد الإدارة العامة – البرامج الإعدادية

� يعُد معهد الإدارة العامة أحد أعرق الجهات الحكومية في التأهيل الإداري والمهني، ويقدم برامج مخصصة لخريجي الثانوية
تؤهلهم لوظائف نوعية.

من أمثلتها:

إدارة الموارد البشرية

السكرتارية التنفيذية



الأعمال المصرفية

برمجة الحاسب

إدارة شبكات

� الميزة: هذه البرامج تؤدي مباشرة إلى التوظيف أو الترقية في الوظائف الحكومية أو الخاصة.
� رابط التقديم الرسمي

�� ثالثاً: برامج الدبلوم العالي والمهني

✔️ تقدمها بعض الجامعات (مثل جامعة الملك سعود، والمجمعة، والملك عبدالعزيز) بالشراكة مع القطاع الخاص.
تشمل:

دبلوم اللوجستيات

دبلوم التسويق الرقمي

دبلوم إدارة الفعاليات

دبلوم تحليل البيانات

� ميزة هذه البرامج: مرنة، قصيرة المدة (سنة أو أقل)، ومرتبطة بسوق العمل بشكل مباشر.

�� رابعاً: الأكاديميات الرقمية والتقنية

� بدعم من وزارة الاتصالات والذكاء الاصطناعي و"هيئة الحكومة الرقمية"، نشأت مبادرات مثل:

أكاديمية سدايا

أكاديمية سطور

أكاديمية هواوي

برنامج طويق

https://www.ipa.edu.sa/ar


أكاديمية الأمن السيبراني

� تقدم هذه الأكاديميات برامج مكثفة في:

البرمجة

تحليل البيانات

الأمن السيبراني

الذكاء الاصطناعي

الحوسبة السحابية

وهي مجانية في معظمها، وتعُد الطالب للتوظيف المباشر في شركات التقنية أو المشاريع الناشئة.

� خامسًا: برامج التدريب المبتدئ بالتوظيف

� العديد من الشركات الكبرى (مثل أرامكو، سابك، STC، أرامكو روان، الخطوط السعودية، بن زقر، الحفر العربية) تقدم:

عقود تدريبية مع رواتب شهرية.

تأهيل مهني في التخصصات الفنية.

توظيف فوري بعد إتمام البرنامج.

� هذه البرامج تعُد من أقوى البدائل، لأنها تجمع بين:

شهادة معترف بها.

خبرة عملية.

وظيفة مباشرة بعد التخرج.



(MOOCs) سادسًا: البرامج العالمية والمفتوحة �

� عبر الإنترنت، يمكن للطالب الآن اكتساب مهارات عالمية من منصات معتمدة مثل:

(Coursera) كورسيرا

(Edraak) إدراك

(Maharah) مهارة

FutureLearn

Udacity

� هذه البرامج تمنح:

شهادات معترف بها.

مهارات حديثة في وقت قصير.

فرصًا للعمل الحر والوظائف التقنية.

� خاتمة هذا المحور:

لم يعد الطريق نحو النجاح محصورًا في قاعة جامعية.

بل أصبح النجاح رهينًا بالوعي، والمرونة، والسعي المستمر وراء الفرص الجديدة التي فتحتها

رؤية المملكة 2030.

� المحور الخامس: كيف يكتشف الطالب ميوله ومهاراته ليختار مسارًا مناسباً؟

❓هل سبق لك أن سألت نفسك: "ما التخصص الذي يناسبني فعلاً؟"
في زمن الوفرة وتعدد الخيارات، لم يعد السؤال هو "أين أُقبل؟" بل "ما الذي أريد أن أكونه؟ وما المسار

الذي يتناغم مع شخصيتي وقدراتي؟"

اكتشاف الميول المهنية هو المفتاح الذهبي للتوجه الصحيح نحو المستقبل، ومن دونه يكون الطالب كمن يمشي في متاهة
بلا بوصلة.



وهنا نقُدم لك خارطة عملية تساعد الطالب وولي الأمر على اتخاذ القرار بثقة ومعرفة:

� أولاً: فهم الذات (نقطة البداية)

� المعرفة الحقيقية تبدأ من الداخل.
اسأل نفسك أو ابنك:

ما الأشياء التي تستمتع بها حقا؟

ما المهام التي تنجح فيها دون تعب؟

ما الصفات التي يثني عليها الناس فيك؟

هل تحب التعامل مع الناس أم الآلات؟ مع البيانات أم الأفكار؟ مع الأطفال أم الحاسوب؟

� هذه الأسئلة البسيطة قد تفتح باباً عظيمًا لفهم الميول.

�️ ثانياً: إجراء اختبارات الميول المهنية

� توجد أدوات احترافية مجانية ومدفوعة تساعدك في تحديد المسار المناسب.
من أهمها:

اختبار MBTI (أنماط الشخصية)

اختبار Holland Codes (رموز الميول المهنية)

اختبار DISC للسلوك والقيادة

ا في التوجيه المهني اختبار RIASEC المستخدم عالمي

الاختبارات المعتمدة من هيئة تقويم التعليم والتدريب – مركز قياس

بوابة المستقبل "سُبل" التابعة لصندوق تنمية الموارد البشرية (هدف)

� رابط مباشر لاختبار سُبل



� النتيجة؟ توصيات دقيقة بتخصصات تناسب نمطك، وليس مجرد نتائج عشوائية.

� ثالثاً: الاستشارة المهنية

� لا تخجل من طلب المساعدة!
التواصل مع مرشد مهني مختص يمكن أن يوفر عليك سنوات من التخبط.

ا في السعودية: � الجهة الأهم حالي

مبادرة المرشد المهني في المدارس

وحدات التوجيه المهني بالجامعات والكليات

منصات التطوير المهني الإلكتروني (مثل إثرائي – دروب – سُبل)

� بعض المدارس تُفعّل "نموذج العامري للتحول المهني المركب CPT5" لتحديــد المســارات المثلــى بحســب
المرحلة العمرية والمهارية.

� رابعاً: تجربة الواقع قبل اتخاذ القرار

"لا تَحكُم على الطب من الكتب… بل من غرفة العمليات."

التجربة أهم من الافتراض.

� طرق التجربة:

ا زيارة الكليات والتخصصات ميداني

التطوع في مجال مهني

حضور ورش ومحاضرات مفتوحة

التدريب الصيفي أو الميداني للمرحلة الثانوية

محاكاة العمل عبر الأنشطة الطلابية

� إذا أحببت المجال في الواقع كما أحببته على الورق… فأنت في المسار الصحيح.



� خامسًا: ربط المهارات بالمسارات

� لا يكفي أن تعرف "ماذا تحب"، بل يجب أن تسأل "ما المهارات التي تمتلكها أو يمكنك اكتسابها؟"

مثال:

إذا كنت بارعاً في الرياضيات = مسارات البرمجة، البيانات، المالية

إذا كنت تحب الرسم والتصميم = التصميم الجرافيكي، العمارة، التسويق

إذا كنت تبُدع في التواصل = العلاقات العامة، التدريب، الإعلام

مصفوفة كفايات الطالب تربط بين المهارات المكتسبة في المرحلة الثانوية والتخصصات المتاحة له، وهي أداة يمكن  �
تطويرها في المدارس بالتعاون مع أولياء الأمور.

� خلاصة هذا المحور:

أعظم استثمار قبل اختيار التخصص هو أن "تتعرف على نفسك".

فاختيارك للمسار ليس قرار اليوم فقط، بل قرار العمر.

�‍�‍�‍�   المحور السادس: كيف تتعامل الأسرة مع أبنائها في ظل عدم القبول الجامعي؟

❗في لحظة إعلان نتائج القبول الجامعي، تعيش كثير من الأسر حالة من الترقب، ثم تصطدم بعض الأسُر بخبر "عدم
القبول"... وهنا تظهر ردة الفعل الحقيقية: بين الإحباط، أو الغضب، أو جلد الذات. لكن، لحظة! ما يحدث ليس نهاية العالم،

بل يمكن أن يكون "بداية عالم جديد" إذا أحسنت الأسرة التعامل معه.

ا للأسرة السعودية في هذه المرحلة المفصلية، ويعُينها على تحويل الأزمة إلى ا وعملي ا ونفسي ✳️ هذا المحور يقدمّ دليلاً سلوكي
فرصة.

� أولاً: التقبلّ الهادئ للموقف دون انفعالات

� القبول الجامعي لم يكن يومًا هو "الحكم المطلق على مستقبل الابن"، بل مجرد محطة من محطات الخيارات المتاحة.

�️ كم من شخص لم يقُبل في جامعة، وابتكر مشروعه، أو واصل دراسته بطريقة بديلة، أو تفوقّ في تخصص مهني غير



تقليدي.

� رسالة للأسرة:

لا تجعلوا من كلمة "لم يُقبل" حكمًا بالإخفاق… بل دعوها وقودًا للبحث والنمو والتمكين.

❤️ ثانياً: إظهار التعاطف والدعم العاطفي

� الطالب في هذه اللحظة لا يحتاج إلى "تحقيق"، بل إلى "احتواء".

� خطوات عملية:

أظهروا له أنكم فخورون به بغض النظر عن نتيجة القبول.

شاركوه مشاعره بصدر رحب.

لا تكُثروا من المقارنات ("ابن فلان انقبل، ليه ما كنت زيه؟").

أعيدوا صياغة الحوار الداخلي لديه: "الفرص كثيرة"، "نثق بك"، "أمامك طرق أخرى".

� تذكرّوا أن الدعم العاطفي هو حجر الزاوية لتجاوز الصدمة وتحويلها إلى دافع.

� ثالثاً: توجيه الابن لاكتشاف الفرص البديلة

�️ عندما يهدأ الطالب والأسرة، تبدأ مرحلة التفكير العملي:

ما البدائل التعليمية المتاحة الآن؟

هل يمكن إعادة التقديم في الفصل الثاني؟

هل هناك برامج مهنية أو تقنية مناسبة؟

ما المهارات التي يمكن اكتسابها الآن؟

هل توجد فرص تدريب أو تطوع أو عمل جزئي؟



� الأسرة هنا تلعب دور "المنارة" لا "الملاحق".

�️ رابعاً: بناء خطة بديلة (Plan B) واضحة ومشتركة

� اجلسوا مع الابن، واكتبوا خطة بديلة، تشمل:

هدف مهني (ما الذي نريد تحقيقه؟)

خيار تعليمي (برنامج دبلوم، تدريب مهني، منصة تعليمية معتمدة)

مهارات سيتم العمل على تطويرها خلال سنة

مصادر دعم (مالية، نفسية، معلوماتية)

� هذا التخطيط المشترك يشُعر الطالب بالأمان والانتماء والتمكين.

� خامسًا: تعزيز ثقافة التعلم مدى الحياة وليس فقط القبول الجامعي

� الأسرة بحاجة لتبني رؤية جديدة: الجامعة ليست النهاية ولا البداية... التعلم رحلة مستمرة.

هل تعلمون أن كثيرًا من قادة الشركات العالمية ليس لديهم شهادات جامعية؟

وهل تعلمون أن برامج مثل "نانو ديجري" و"التعلم الذاتي" أصبحت تعادل البكالوريوس في بعض الجهات؟

وهل تعلمون أن التدريب المهني في بعض المجالات أصبح يدُرّ دخلاً أعلى من كثير من التخصصات النظرية الجامعية؟

� الرسالة: دعوا أبناءكم يتعلمون… لا فقط "يقُبلون".

� سادسًا: إشراك الأبناء في اتخاذ القرار

✋ لا تفرضوا المسار البديل من فوق رؤوسهم.

� بدلاً من ذلك:

استمعوا لرغباتهم وميولهم.



ناقشوهم بأفق مفتوح.

عزّزوا ثقتهم في أنفسهم.

دعوهم يبحثون بأنفسهم ويشاركونكم النتائج.

��� فالقرار المشترك يبُنى عليه التزام مشترك ونجاح مشترك.

� خلاصة هذا المحور:

في نُبدع  وكيف  المتاحة؟  الفرص  "ما  تسأل:  بل  القبول،  لعدم  تحزن  لا  الواعية  الأسرة 

استثمارها؟"

وبين أبٍ يحتضن، وأمٍّ تُلهم، وطالبٍ يبحث… يولد مستقبل جديد أكثر إشراقًا.

المحور السابع: نماذج واقعية وملهمة لأشخاص لم يقُبلوا في الجامعة وحققوا نجاحًا  �
ا باهرًا مهني

� لأننا نحتاج دائمًا إلى النماذج الواقعية التي تلُهمنا وتغُيرّ قناعاتنا، فهذا المحور يقدم قصصًا حقيقية لأشخاص – من داخل
المملكة وخارجها – لم يكُتب لهم القبول الجامعي في بداية مشوارهم، أو لم يكُملوا دراستهم الجامعية، ولكنهم مع ذلك،

أصبحوا علامات مضيئة في مجالاتهم… والسبب: لم يتوقفوا عند بابٍ مُغلق، بل بحثوا عن نوافذ أخرى مشرعة على الأمل.

�� من الداخل السعودي: أمثلة من الواقع المحلي

✅ 1. شاب سعودي رُفض من 4 جامعات… فتح ورشة نجارة

كان يحلم بدخول كلية الهندسة، لكن لم يتم قبوله. لم يتوقف، بل التحق ببرنامج في المعهد الصناعي الثانوي، ثم التحق
بمؤسسة التدريب التقني، وأنشأ مشروعاً ناجحًا لصناعة الأثاث المحلي، واليوم يبيع منتجاته عبر متجر إلكتروني ويصُدرّ

للخليج.

✅ 2. فتاة سعودية لم تقُبل في الجامعة… فأصبحت مطورة تطبيقات

درست دورة مكثفة عبر منصة "FutureX"، ثم التحقت بمنحة برمجة بدعم من وزارة الاتصالات. أنشأت تطبيقًا خاصًا بإدارة
المناسبات العائلية. واليوم تعمل كمستقلة وتحصل على دخل شهري يزيد عن خريجي الجامعات في نفس عمرها.



✅ 3. أحد رواّد الأعمال المعروفين لم يكُمل تعليمه الجامعي

لكنه التحق بمسرعات الأعمال، واستفاد من برامج الهيئة العامة للمنشآت الصغيرة والمتوسطة "منشآت"، وأسس سلسلة
من التطبيقات الخدمية، وحقق أرباحًا عالية، ويدرب اليوم الشباب على ريادة الأعمال.

� من العالم: أمثلة دولية صنعت الفارق

(Steve Jobs) ستيف جوبز ✅

لم يكُمل دراسته الجامعية. ترك جامعة "ريد" بعد فصل دراسي واحد. لكن روحه الابتكارية قادته ليؤسس شركة Apple التي
غيرّت العالم.

(Richard Branson) ريتشارد برانسون ✅

لم ينُهِ تعليمه الرسمي. بدأ مشروعاً صغيرًا في سن الـ 16. اليوم هو مؤسس مجموعة "Virgin" العالمية، وتضم أكثر من
400 شركة.

(Oprah Winfrey) أوبرا وينفري ✅

رُفضت من عدة برامج إعلامية في بداياتها، لكن بإصرارها وتميزها أصبحت "ملكة الإعلام الأمريكي".

� العبرة من هذه النماذج:

� النجاح لا يصُنع في قاعات الجامعات فقط.
� العقلية الإبداعية، والإصرار، والتعلم الذاتي، والمرونة… يمكن أن تعوضّ الشهادة الجامعية.

� الجامعات بوابة… لكن ليست الوحيدة. والعبور للحياة المهنية لا يقتصر على طريق واحد.

� رسالة تحفيزية لكل طالب وطالبة:

� لا تقيس نفسك بشهادة فقط… بل قسِها بإصرارك، شغفك، تعلمك، ومثابرتك.
� إن لم تقُبل في الجامعة، فقد تكون على موعد مع قبول أكبر في "جامعة الحياة الواقعية".



� دعوة للأسرة:

الطريق، سيجد  الهدف"  "يملك  من  بأن  الإيمان  فيهم  ازرعوا  النماذج…  هذه  أبنائكم  على  قصّوا 

حتى لو لم تبدأ من "الحرم الجامعي".

� الدليل الإجرائي للأسرة والطالب لتوسيع الفرص التعليمية والمهنية

� هذا الدليل العملي موجّه لكل أسرة سعودية وكل طالب وطالبة يواجهون تحدي "عدم القبول الجامعي"، ويرغبون بتحويل
هذه اللحظة من خيبة إلى فرصة، ومن انغلاق إلى انطلاق.

نقُدمّ هنا خطوات عملية منظمة، مجرّبة ومبنية على أسس علمية وتطبيقات واقعية، ليستفيد منها الطالب في توجيه مساره،
والأسرة في دعمه ومرافقته.

�️ أولاً: خطوات الطالب بعد معرفة عدم القبول

التوقف، التأمل، التنفّس… لا تنهار!
ليست نهاية العالم، بل نقطة بداية لمسار جديد. لا تسمح للعاطفة أن تسيطر. قم بتهدئة ذاتك ثم انتقل للخطوات التالية.

تحليل الموقف بموضوعية:

لماذا لم يتم القبول؟ (نقص في المعدل، تأخر التقديم، عدم تحقق الشروط؟)

ما التخصصات التي كنت تتقدم لها؟ وهل كانت واقعية مقارنة بمعدلك؟

الانتقال لعقلية “ما الخيارات الأخرى؟”
اكتب بيدك ورقة فيها:

كل ما تحبه وتبدع فيه.

كل المهارات التي تمتلكها.

التخصصات أو المهن التي حلمت بها.

استخدم أدوات قياس الميول المهنية (مثل: منصة “سبل” و”قيس” التابعة لهيئة تقويم التعليم).

شارك في لقاءات أو ورش عمل لاكتشاف الذات المهنية.



– كثير من الجمعيات والجهات الرسمية تقُدم أيامًا مفتوحة أو ندوات رقمية حول الخيارات المهنية.

���� ثانياً: خطوات الأسرة في دعم الأبناء

احتواء المشاعر أولاً لا التوبيخ:
– لا تقول: “قلت لك إنك ما راح تقُبل”، بل قل: “نحن معك حتى نوُجد لك طريق النجاح مهما كان الشكل”.

توجيه النقاش نحو الخيارات وليس اللوم:
– اسأل: “ما المهارات اللي تشعر أنك بارع فيها؟” بدلاً من: “ليش ما اجتهدت أكثر؟”.

شارك في البحث عن البدائل:
– اجلس مع ابنك/ابنتك أمام الحاسوب، وابحثوا معاً عن:

� برامج المعاهد المهنية
� الدورات المعتمدة

� البرامج التقنية والصناعية
� الجامعات الأهلية والمنح

(Coursera, Edraak, FutureX مثل) الدورات الدولية المجانية �

الاستعانة بخبراء التوجيه المهني:
– لا تتردد في طلب مساعدة من مدرب متخصص أو مرشد أكاديمي.

ا � ثالثاً: قائمة البدائل العملية المتاحة حالي

جميعها تدعمها الدولة وتندرج ضمن منظومة رؤية 2030:

الرابط الجهة البديل

ipa.edu.sa معهد الإدارة العامة � البرامج الإعدادية للتوظيف

tvtc.gov.sa المؤسسة العامة للتدريب التقني �️ المعاهد التقنية

futurex.mooc.edu.sa FutureX � برامج تعلم رقمي

عبر بوابات الجامعات الخاصة مسار المنح � منح جامعية أهلية

taqat.sa صندوق تنمية الموارد البشرية (هدف) � برامج تمهير

https://www.ipa.edu.sa/ar


الرابط الجهة البديل

حسب الجهات المستفيدة وزارة الموارد البشرية وبرنامج خادم الحرمين � التدريب التعاوني وبرامج الابتعاث

 

� رابعاً: أدوات الطالب للتخطيط الذاتي

الغرض الأداة

كتابة الأهداف، الخيارات، والخطة البديلة ✏️ ملف التخطيط الشخصي

من منصات مثل "سبل" أو "مساري" � اختبار تحديد الميول

تسجيل ما تم التقديم عليه أو تحقيقه � جدول متابعة الإنجازات

ا ربط ما يحُب الطالب بما هو متاح فعلي � خريطة المسار المهني

تحليل SWOT شخصي � لوحة “نقاط القوة والفرص”

 

� خامسًا: توصيات للمدارس ووزارة التعليم

دمج الإرشاد المهني كمادة في المرحلة الثانوية.

إقامة أيام مهنية مع شركاء من القطاع الخاص.

تهيئة الطلاب لسوق العمل مبكرًا، وليس فقط لاختبار القدرات والتحصيلي.

إبراز النماذج الناجحة غير الجامعية في الإذاعة الصباحية والأنشطة.

 



� الخاتمة

✍� إذا وصلت إلى هذا السطر، فاعلم أن هذا المقال لم يكُتب فقط لتقُرأ كلماته، بل ليحمل إليك — كطالب، أو كأب، أو
كأم — رسالة جوهرها الأمل، وغايتها التغيير، ومسارها الوعي والاختيار. فنحن لا نواجه اليوم "أزمة قبول جامعي"، بل نواجه

ا في طريقة تصورّنا للنجاح. تحدياً فكري

� إن القبول الجامعي ليس سوى مسار واحد من عشرات المسارات التي يمكن أن تؤدي بك إلى حياة ناجحة، مؤثرة،
ا. ومن الخطأ الجسيم اختزال المستقبل في مقعد جامعي، أو ربط القيمة الذاتية بشهادة أكاديمية. لقد ا ومعنوي مُجزية مادي

تغيرّ العالم… فهل غيرّنا نحن طريقة تفكيرنا معه؟

� لقد استعرضنا معاً خريطة بدائل، وأدوات عملية، وتجارب واقعية، وخطوات ممنهجة، تؤكد جميعها أن الخيارات متاحة لمن
يوسّع زاويته، ويستثمر قدراته، ويؤمن أن الله تعالى لا يغُلق باباً إلا وقد فتَحََ أمامه أبواباً.

� وفي ختام هذا المقال، أقولها بصدق وتجربة:

� إذا لم تُقبل في الجامعة… فالحياة لم تُغلق أبوابها.

بل فتحت لك نوافذ جديدة، لا يراها إلا من ينظر بعين اليقين، ويتحرك بعقلية الباحث، ويؤمن

أن مستقبله لا يُختصر في نتيجة قبول، بل يُصنع بوعي وهمة وصبر وإصرار.

� لأبنائنا الطلاب:
أنتم مستقبل الوطن، وثروته المتجددة، وأملنا في بناء اقتصاد معرفي راسخ. آمنوا بأنفسكم، وابنوا أحلامكم بأيديكم.

���� لأسرنا الكريمة:
أنتم السند والداعم الأول. لا تثُقلوا قلوب أبنائكم بخيبة، بل افتحوا لهم أبواب الفرص، وسيروا معهم في الدرب خطوة

بخطوة. وذكرّوا أنفسكم دائمًا أن القبول الحقيقي ليس في جامعة… بل في ذات تقُبل على الحياة بكل أمل وثقة وتوكل.

� وختامًا، هذا المقال ليس نقطة نهاية، بل دعوة للحوار، والانطلاق، والمشاركة المجتمعية، والتعليم المستمر. وهو حجر من
مشروع وطني أوسع لبناء الوعي المهني والتعليمي، ومضاعفة الفرص، وتحقيق مستهدفات رؤية المملكة 2030.

فهل نبدأ معاً؟ ✨

� التوثيق والمراجع

� تم إعداد هذا المقال اعتماداً على تحليل دقيق ومتكامل لمجموعة متنوعة من المصادر الرسمية والمراجع العملية والمواقع
الحكومية، بالإضافة إلى الخبرات الميدانية والتجارب الواقعية. فيما يلي قائمة بالمراجع التي بنُي عليها المحتوى:



1. � الأدلة الرسمية والقبول الجامعي:

دليل القبول الموحد للجامعات الحكومية والكليات التقنية (1446 هـ)

دليل القبول والتخصصات في الجامعات السعودية (1447 هـ)

دليل القبول الإرشادي للبرامج الأكاديمية في التعليم العالي

دليل البرامج الإعدادية لمعهد الإدارة العامة (1446 هـ)

(uap.sa) بوابة القبول الإلكتروني للجامعات السعودية

موقع معهد الإدارة العامة – بوابة القبول الإلكتروني

مركز التدريب وخدمة المجتمع – جامعة المجمعة

2. �️ السياسات الوطنية والتعليم:

الرؤية السعودية 2030 – محور تنمية القدرات البشرية

استراتيجية برنامج تنمية القدرات البشرية

وثيقة هيئة تقويم التعليم والتدريب حول المهارات المستقبلية

تقرير وزارة التعليم حول استيعاب الخريجين ومتطلبات سوق العمل

3. � التجارب الواقعية والمصادر التطبيقية:

ا وتوجهوا نحو مسارات بديلة ناجحة مقابلات مع أولياء أمور وطلاب لم يتم قبولهم جامعي

تجارب مهنية في قطاع التدريب والتأهيل الفني والتقني

دراسات منشورة في مجال الإرشاد المهني والتحول من التعليم التقليدي إلى التعليم التطبيقي

4. � التحليل الفكري والإرشادي:

خبرات الدكتور محمد العامري في التدريب والاستشارات في مجالات التوجيه المهني والتعليمي



محتوى اللقاء التلفزيوني على قناة الإخبارية بعنوان: "الطلاب غير المقبولين في الجامعات – الفرص المتاحة والتوجيهات
العملية"

نقاشات الفريق الاستشاري لمشروع "توسيع الفرص المهنية للشباب السعودي"

منصة مهارات النجاح – المبادرات المعرفية والتدريبية

✍� الكاتب:
د. محمد العامري

مدرب وخبير استشاري في القيادة والتطوير الإداري والتوجيه المهني

يسعدني أن يعُاد نشر هذا المقال أو الاستفادة منه في التدريب والتعليم والاستشارات، ما دام ينُسب إلى مصدره  �
ويحافظ على منهجيته.


